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СООБЩЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

 
 
С историей длиной в 9000 лет, культурным богатством, солнечной погодой, великолепным морем, 
природой и кулинарными традициями, Кипр — третья по величине островная территория 
Средиземного моря — благодаря своему географическому положению и влиянию 
средиземноморского климата является важным туристическим центром, особенно для стран 
Ближнего Востока и Европы. 
Богатое историческое прошлое Кипра и влияние различных культур вместе с уникальным 
средиземноморским образом жизни делают остров особенно востребованным в сфере 
культурного туризма. 
Остров вечной легендарной любви, родина богини любви и красоты Афродиты, вдохновившей 
таких великих личностей, как Леонардо да Винчи, Уильям Шекспир и даже Уолт Дисней, — Кипр. 
Именно здесь, на побережье, протянувшемся вдоль особой бухты, расположен отель Elexus Hotel 
Resort & SPA, предлагающий чарующие виды и кухню с разнообразными меню турецкой и 
мировой гастрономии. 
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Мы живём в эпоху, когда необходимо не только осознавать, но и измерять и управлять 
воздействием нашей деятельности на окружающую среду, общество и экономику. Отчёт ООН по 
устойчивому развитию за 2024 год показал, что в таких ключевых целях, как борьба с бедностью, 
доступ к качественному образованию и гендерное равенство, прогресс остаётся хрупким; при этом 
последствия климатического кризиса становятся особенно заметными в островных регионах. Рост 
глобальных выбросов CO₂ сопровождается сокращением водных ресурсов, риском засухи и 
серьёзным давлением на живую природу. 
Регион Кирении в Северном Кипре, где ограниченные подземные водные ресурсы сочетаются с 
высокой туристической нагрузкой, требует особой чувствительности в вопросах управления водой. 
В этом контексте эффективное использование ресурсов и инвестиции в устойчивую 
инфраструктуру становятся неизбежными. 
В то же время цифровизация и научные достижения, ускорившиеся в постпандемический период, 
открывают возможности для создания более устойчивых систем, способных противостоять 
экологическим и социальным вызовам. Существует твёрдая вера в то, что благодаря 
сотрудничеству и коллективному сознанию можно выработать более справедливые, 
инклюзивные и экологически дружественные решения. Сегодня настало время превратить это 
осознание в конкретные действия. 
Отель Elexus Hotel Resort & SPA с 2024 года углубил свой подход к устойчивому развитию. 
Совместно с экспертами мы отслеживаем наше экологическое воздействие с помощью систем, 
основанных на данных, и устанавливаем измеримые цели во всех операционных областях. В 
особенности мы разрабатываем проекты, направленные на экономию воды и её повторное 
использование, продолжая наш процесс трансформации с решимостью, учитывая как природу, 
так и будущее общества. 
 
Генеральный директор Гёркем Айдынер 
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Об отчёте по устойчивому развитию 
 
Как отель Elexus Hotel Resort & SPA, мы обязуемся ежегодно публиковать данный отчёт с целью 
прозрачного и измеримого представления нашей деятельности в области экологии, социальной 
ответственности и корпоративного управления (ESG). В отчёте подробно изложены стратегии 
устойчивого развития нашего отеля, реализованные мероприятия, достижения и будущие цели. 
 
Область охвата и процесс 
Настоящий Отчёт по устойчивому развитию за 2024 год охватывает данные о нашей деятельности 
и результатах за период с января по декабрь 2024 года. В нём также представлены сравнения с 
предыдущими годами и анализ тенденций. Отчёт подготовлен в соответствии с критериями 
устойчивого туризма GSTC (Global Sustainable Tourism Council) и Travelife. 
 
Процесс подготовки 
Работа по устойчивому развитию в Elexus Hotel Resort & SPA осуществляется под руководством 
Дирекции качества в соответствии с видением Генерального директора. Через созданные 
комитеты по устойчивому развитию обеспечивается междисциплинарное сотрудничество между 
различными отделами, что позволяет внедрять и распространять подход к устойчивости во всех 
подразделениях и на уровне всей организации. 
В этом пути мы выражаем благодарность нашему Совету директоров, руководителям отеля и всем 
коллегам за их вклад и поддержку; нашим ценным гостям, деловым партнёрам, поставщикам, 
коллегам и соседним организациям за идеи, которые постоянно помогают нам развиваться. 
Особую благодарность мы выражаем нашему Департаменту качества, который проявил высокий 
уровень ответственности и самоотверженности на всех критических этапах процесса подготовки 
отчёта: сбор данных, подготовка содержания, визуальное оформление, расчёты, создание 
инфографики и формирование структуры отчёта. Их усилия сыграли ключевую роль в реализации 
данного документа. 
 
Контакты 
Для любых отзывов, предложений и вкладов вы можете связаться с нами: 
 
Бетюль ОКУМУШ  
 b.okumus@elexushotel.com.tr  
 +90 0539 120 00 36 
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Под лозунгом «Место, где начинается история» отель Elexus Hotel Resort & SPA, где элегантность 
встречается с роскошью, предлагает очарование Средиземного моря в современном и 
динамичном дизайне, даря комфорт и развлечения в духе острова. 
Elexus Hotel Resort & SPA особенно выделяется концепцией «обогащённого полного пансиона», 
предоставляемыми возможностями и эксклюзивным отдыхом. Наш отель расположен в 12 км от 
центра Кирении и в 32 км от аэропорта Эрджан. 
 
 

 
822 номер в отеле.   1437 кровать       1 Спа-центр и хамам        1 ресторан           11 бар 
    4 à la carte 
 
 

                    
                                

 
 
1 большой всего 9           1 Аквапарк             5 бассейн                         1 фитнес-зал 
конференц-залов      

                
 
1 Мини-клуб  1 Спортивный клуб 1 Игровой центр             1.3 km береговая линия,  

                     650 m частный песчаный пляж 
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   Гости 2024 года 
  
                                                     Принято 271 740 гостей. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Рост числа гостей по сравнению с 2023 годом 
 
                                                     Количество принятых гостей осталось стабильным. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 Страны гостей 
 
 Гости прибыли из 82 разных стран. 
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Тренды устойчивого развития в гостиничном секторе 
 
Booking.com сегодня опубликовал новое исследование, основанное на мнениях более чем 31 000 
путешественников из 34 стран и регионов. Исследование рассматривает последние 
потребительские установки, приоритеты и влияние, связанные с устойчивыми путешествиями. 
Ежегодное исследование показывает постоянное желание и осведомлённость: 83% 
путешественников подтверждают, что устойчивые путешествия важны для них. Однако новые 
данные указывают на то, что глобально может возникать чувство усталости, связанное с 
трудностями при выборе более устойчивых вариантов путешествий. 
Последние результаты показывают, что почти половина участников (45%) считают устойчивые 
путешествия важными, но не рассматривают их как приоритет при планировании или 
бронировании. Более того, 28% путешественников устали от постоянных разговоров об изменении 
климата. В этом контексте возможность коллективных действий становится как никогда важной, 
чтобы продвижение к более устойчивому туристическому сектору оставалось приоритетом. 
Смотря в будущее, 75% мировых путешественников заявляют, что хотят путешествовать более 
устойчиво в течение следующих 12 месяцев, а 43% признают, что будут испытывать чувство вины, 
если выберут менее устойчивые варианты. Среди мотивов для устойчивых путешествий 32% 
отмечают, что делают это, потому что считают правильным поступком. 
Тем не менее чувство разочарования при выборе устойчивых вариантов может подрывать эти 
намерения. Новые исследовательские направления показывают, что треть (33%) 
путешественников считают нанесённый ущерб необратимым и полагают, что их выбор 
путешествий не изменит ситуацию. Четверть (25%) не верит, что изменение климата настолько 
серьёзно, как утверждают, что приводит к игнорированию проблемы и может влиять на планы 
поездок. 
Кроме того, некоторые считают, что время, проведённое в путешествиях, слишком ценно, чтобы 
ставить устойчивость во главу списка при принятии решений (28%). Отсутствие видимых практик 
устойчивости также усиливает чувство бессилия: более трети (34%) путешественников считают, что 
быть устойчивым в месте, где такие практики не применяются, бессмысленно. 
 
 
Источник:  
Booking.com. . (2024). Последние данные Booking.com об устойчивых путешествиях выявляют 
продолжающиеся трудности для потребителей и подчёркивают возросшую возможность для 
межотраслевого сотрудничества.  
Адрес доступа:https://news.booking.com/latest-bookingcom-sustainable-travel-data-reveals-ongoing-
challenges-for-consumers--highlights-a-heightened-opportunity-for-cross-industry-collaboration/  
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УПРАВЛЕНИЕ ЭНЕРГИЕЙ 

 
 
Потребление электроэнергии в 2023 году: 13.538.990 кВт·ч 
Потребление электроэнергии в 2024 году: 9 512 000 кВт·ч 
Снижение: 29,7% 
Выбросы CO₂ в 2024 году: 4 603 808 кг 
Выбросы CO₂ в 2023 году: 6 552 871 кг 
Снижение выбросов: 29,7 
 
 
В 2024 году наше общее потребление электроэнергии составило 9 512 000 кВт·ч, что указывает на 
снижение на 29,7% по сравнению с 2023 годом. За тот же период выбросы углекислого газа, 
связанные с потреблением электроэнергии, снизились с 6 552 тонн до 4 603 тонн. Потребление 
энергии на душу населения сократилось с 49,7 кВт·ч до 35,0 кВт·ч; выбросы углекислого газа на 
душу населения уменьшились с 24,06 кг до 16,94 кг, что свидетельствует о значительном 
снижении. 
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Потребление сжиженного газа (LPG) в 2023 году: 34 998 683 кВт·ч 
Потребление сжиженного газа (LPG) в 2024 году: 12 084 412 кВт·ч 
Снижение: 65,5% 
Выбросы CO₂ в 2023 году: 8 060 197 кг 
Выбросы CO₂ в 2024 году: 2 783 040 кг 
Снижение выбросов: 65,5% 
 
В 2024 году наше общее потребление сжиженного газа (LPG) составило 12 084 412 кВт·ч, что на 
65% меньше по сравнению с 2023 годом (34 998 683 кВт·ч). Аналогично выбросы углекислого газа, 
связанные с использованием LPG, снизились с 8 060 тонн до 2 783 тонн. Потребление LPG на душу 
населения сократилось с примерно 128,5 кВт·ч в 2023 году до 44,5 кВт·ч в 2024 году; выбросы 
углекислого газа на душу населения уменьшились с 29,6 кг до 10,2 кг, что свидетельствует о 
значительном снижении. 
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Потребление дизельного топлива в 2023 году: 3 476 927 кВт·ч 
Потребление дизельного топлива в 2024 году: 1 759 099 кВт·ч 
Снижение: 49,4% 
Выбросы CO₂ в 2023 году: 935 641 кг 
Выбросы CO₂ в 2024 году: 473 374 кг 
Снижение выбросов: 49,4% 
 
 
В 2024 году наше общее потребление энергии из дизельного топлива составило 1 759 099 кВт·ч, 
что на 49,4% меньше по сравнению с 2023 годом. За тот же период выбросы углекислого газа от 
дизельного топлива снизились с 935 641 кг до 473 374 кг. Это снижение стало возможным 
благодаря оптимизации работы генераторов, пересмотру операционных процессов и 
инвестициям в повышение эффективности использования топлива. Потребление дизельного 
топлива на душу населения составило примерно 3,43 кВт·ч в 2023 году и 6,47 кВт·ч в 2024 году; 
выбросы углекислого газа на душу населения сократились с 3,43 кг до 1,74 кг, что свидетельствует 
о значительном снижении. 
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Водное управление 
 

 
Министерство общественных работ и транспорта Турецкой Республики Северного Кипра, 
Департамент метеорологии. (2024). 12-месячный отчёт по оценке засухи (июль 2023 – июнь 
2024).  
Адрес доступа:https://kktcmeteor.org/verianaliz/kuraklik-analizi?k=NORMAL  
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«Нет воды — нет будущего: встречи на кампусе ÇevreTV» в рамках сотрудничества Ассоциации 
экономических журналистов, телеканала Çevre TV и Стамбульского технического университета 
(İTÜ), при поддержке Garanti BBVA и Elexus Hotel & Resort & Spa, была проведена встреча, посвящённая 
Всемирному дню воды. 
25 марта 2024 года на кампусе İTÜ Айазага, в Центре культуры и искусства SDKM, состоялась 
«Встреча Всемирного дня воды», которая собрала экспертов для обсуждения будущего водных 
ресурсов. 
В течение всего дня программа охватывала такие темы, как текущее состояние водных ресурсов в 
Турции, риски, управление рисками и эффективное использование воды, которые были подробно 
рассмотрены в свете мнений специалистов. 
 
 
https://haberler.itu.edu.tr/haberdetay/2024/03/27/itu-de-dunya-su-gunu-
bulusmasi#:~:text=25%20Mart%202024%20tarihinde%20%C4%B0T%C3%9C,alan%C4%B1n%20uzmanlar%C4%
B1n%C4%B1%20bir%20araya%20getirdi.  
 
https://www.turcev.org.tr/V2/haberDetay.aspx?haber_id=255  
 
https://youtu.be/HvEyrbNm66Q?si=HOgzINkD5XW1YKP2  
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https://www.turcev.org.tr/V2/haberDetay.aspx?haber_id=255
https://youtu.be/HvEyrbNm66Q?si=HOgzINkD5XW1YKP2
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При сравнении 2023 и 2024 годов среднесуточное потребление воды снизилось на 3,6%. 
 
Поскольку Турецкая Республика Северного Кипра обладает ограниченными водными ресурсами, 
управление водой стало критическим приоритетом, особенно в туристическом секторе. Согласно 
анализу Департамента метеорологии КРСК за период июль 2023 – июнь 2024 годов, регион 
Кирения был отнесён к категории «умеренная засуха». 
 
В этом контексте отель Elexus Hotel Resort & SPA разрабатывает проактивные стратегии по 
сохранению воды в рамках как экологической ответственности, так и эффективности 
использования ресурсов. В соответствии с этими стратегиями планируется до конца 2025 года 
внедрить на территории комплекса высокоэффективную систему очистки воды методом 
обратного осмоса, для чего уже начаты необходимые исследования и подготовка 
инфраструктуры. Благодаря этой инвестиции будет увеличена доля повторного использования 
воды, что позволит снизить экологическое воздействие и укрепить нашу систему устойчивого 
управления водными ресурсами. 
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Управление отходами 
 
С учётом ограниченной территории Турецкой Республики Северного Кипра и необходимости 
сохранения островной экосистемы, постоянно ставится цель сокращения количества отходов и 
развития переработки. Важно, чтобы туристический сектор играл ведущую роль в этом процессе, 
так как это имеет большое значение для снижения воздействия на окружающую среду.  
 
Департамент охраны окружающей среды – Отдел твёрдых отходов. (2025). Страница отдела 
твёрдых отходов. Адрес доступа: 
cevrekorumadairesi.org+10cevrekorumadairesi.org+10cevrekorumadairesi.org+10 
 
Департамент охраны окружающей среды. (Октябрь 2020). Интегрированный план управления 
твёрдыми отходами (2021–2041). Никосия: Департамент охраны окружающей среды. Адрес 
доступа:https://cevrekorumadairesi.org/uploads/home_file/Entegre_Kati_Atik_Yonetim_Plani_Ekim_2
020.pdf 
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Профиль сотрудников 
 
В 2024 году в нашем отеле работает всего 1277 сотрудников. Среди них 71% составляют мужчины 
и 29% — женщины; продолжается работа по улучшению гендерного баланса. Доля сотрудников с 
особыми потребностями составляет 0,2%. 
 
Распределение по национальностям следующее: 6% — граждане Турецкой Республики Северного 
Кипра, 75% — граждане Турции и 18% — представители других национальностей. Кроме того, в 
рамках поддержки молодых талантов в нашем отеле работают 13 стажёров. 
На уровне управления 23% руководителей — женщины и 77% — мужчины. Политика отдела 
кадров направлена на повышение представительства женщин в руководящих должностях. 
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Психотерапевтическое подразделение  
 
В отеле Elexus Hotel Resort & SPA мы убеждены, что устойчивый рабочий климат охватывает не 
только физическое, но и психическое и эмоциональное благополучие. В этом контексте всем 
нашим сотрудникам предоставляется профессиональная поддержка психолога на основе 
принципа конфиденциальности. 
Эта практика направлена на поддержку сотрудников в вопросах баланса между работой и личной 
жизнью, управления стрессом и личностного развития, что в долгосрочной перспективе 
способствует повышению как производительности, так и уровня счастья. Реализованная как часть 
социальной устойчивости, данная услуга укрепляет приверженность персонала и способствует 
стабильности рабочей силы. 
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Внешние обучающие программы  
 
В отеле Elexus Hotel Resort & SPA мы сотрудничаем с различными национальными и 
международными образовательными организациями с целью поддержки профессионального и 
личностного развития наших сотрудников. 
Через такие известные учебные заведения, как BMI Business School, Dale Carnegie, İKYD, 
Академия Изгорен, PDR Group, Life Skills Academy, нашим сотрудникам предоставляются 
сертифицированные программы по личностному и профессиональному развитию. 
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Отель Elexus Hotel & Resort & Spa 
сотрудничает с Ассоциацией SPOT 
(Society for the Protection of 
Turtles) в рамках сохранения 
биоразнообразия и устойчивости 
мест обитания находящихся под 
угрозой исчезновения видов. 
В рамках этого сотрудничества 
были проведены тренинги по 
выявлению и защите гнёзд 
морских черепах каретта (Caretta 
caretta) на нашем пляже, а также 
обеспечено повышение 
осведомлённости сотрудников и 
гостей. 
Информация о выявленных гнёздах 
регулярно передаётся в 
Ассоциацию SPOT, а яйца 
помещаются под защиту в 
специальной охраняемой зоне 
Алагади. Таким образом, 
обеспечивается вклад в 
жизненный цикл вида и 
поддержка региональных 
природоохранных мероприятий. 
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Обучение в отделе качества 
 
Отдел качества отеля Elexus Hotel & Resort & Spa в течение года организует различные тренинги с 
целью повышения уровня знаний и осведомлённости сотрудников. На занятиях уделяется 
внимание вопросам безопасности пищевых продуктов и гигиены: что такое контаминация, общие 
правила гигиены, риски нагрева и охлаждения при производстве продуктов, методы дезинфекции 
фруктов и овощей, инструкции по хранению и применение принципа FIFO, а также опасности, 
которые могут создавать патогенные бактерии. 
Кроме того, в рамках охраны труда и техники безопасности рассматриваются основные правила 
ИСГ, использование химических веществ и связанные с этим риски; совместно с гражданской 
обороной и уполномоченными организациями проводятся тренинги по пожарной безопасности и 
действиям в чрезвычайных ситуациях. 
Для эффективного применения систем управления качеством проводятся обучающие занятия по 
политике и повышению осведомлённости, поддерживается концепция постоянного 
совершенствования с использованием методов анализа первопричин и диаграммы «рыбья 
кость». Также проводятся тренинги по устойчивому развитию: выявление следов и гнёзд черепах 
каретта на пляже, сохранение культурного наследия, развитие детского туризма и правильный 
подход к людям с ограниченными возможностями, что укрепляет экологическое и социальное 
сознание. 
Благодаря этим тренингам наши сотрудники выполняют свои обязанности осознанно, безопасно и 
устойчиво; качество обслуживания, удовлетворённость гостей и наше понимание экологической и 
социальной ответственности становятся ещё более прочными. 
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Удовлетворённость сотрудников и социальные мероприятия 
 
В отеле Elexus Hotel Resort & SPA мы осознаём, что счастье сотрудников и их приверженность 
компании играют ключевую роль в нашей устойчивой эффективности. В этом направлении, при 
организации департаментов по управлению персоналом и обучению, а также при сильной 
поддержке Совета директоров, в течение года проводятся различные социальные мероприятия. 
Например: 

• В рамках праздника «Привет, лето» была организована масштабная вечеринка на 
открытом воздухе с уличной кухней, музыкальными развлечениями и угощениями. 

• На «Вечере сотрудников» в течение ночи проводились розыгрыши призов; среди 
подарков — 2 новых автомобиля, бытовая техника, золото и множество других сюрпризов 
для наших сотрудников. 

• С целью поощрения спорта были организованы турниры по волейболу и боулингу среди 
сотрудников, а победившие команды получили денежные призы. 

• Эти мероприятия направлены на укрепление социальных связей между сотрудниками, 
повышение мотивации и поддержку устойчивой рабочей среды. 

Эти практики напрямую связаны с концепцией «Достойная работа и экономический рост». 
 
 

  
 

8–9 января 2024 — Вечер сотрудников 
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8 марта 2024 года — 
Международный женский 

день: раздача гвоздик и 
тканевых сумок 

11 января 2024 года — розыгрыш призов на 
«Вечере сотрудников» 

14 февраля 2024 года — раздача печенья 
в форме сердца с позитивными 

посланиями ко Дню святого Валентина 

22 апреля 2024 года — 
Вечеринка «Привет, лето» в 

тематике уличной кухни 

11 мая 2024 года — 
Празднование Дня матери: 

раздача косметических 
подарочных наборов 

mailto:info@elexushotel.com.tr
http://www.elexushotrl.com/


ОТЧЁТ ПО УСТОЙЧИВОМУ 
развитию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

info@elexushotel.com.tr | www.elexushotel.com 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Прощание с летом 2024 / Уличная кухня 
В сотрудничестве с Кипрским турецким Красным Полумесяцем в 
нашем отеле была организована акция по сдаче крови. Сотрудники, 
добровольно сделавшие пожертвование, были награждены 
сертификатами. 

25 декабря 2024 года на новогоднем мероприятии нашим сотрудникам были вручены подарки и 

собственноручно приготовленное печенье. 
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ПЕРВЫЙ ТУРНИР ПО БОУЛИНГУ ELEXUS 
 

С 19 по 24 августа 2024 года в отеле Elexus был проведён первый турнир по 
боулингу. Победителем турнира стал отдел безопасности. 
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С 9 по 13 сентября 2024 года в отеле Elexus был проведён 
первый турнир по пляжному волейболу. 
 

• Чемпион турнира: Отдел питания и напитков (F&B) 
• Второе место: Отдел безопасности 
• Третье место: Отдел по работе с гостями 

 

Первый турнир по пляжному Elexus 

волейболу Elexus 
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Социальный проект по уборке пляжа в сотрудничестве с 
Ассоциацией SPOT 

19 мая 2024 года — социальный проект по озеленению 

Уборка зоны для пикника в Богазкёй в сотрудничестве с 
Департаментом охраны окружающей среды 
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Отель Elexus Hotel & Resort & Spa активно принимает участие в карьерных ярмарках, проводимых в 
Турции и Северном Кипре, с целью встретиться с молодыми талантами и представить карьерные 
возможности в туристическом секторе. Благодаря этим мероприятиям устанавливается прямое общение 
со студентами университетов и недавними выпускниками, предоставляется информация о рабочих 
возможностях, которые предлагает туристическая отрасль. 
Регулярное участие в карьерных ярмарках в Турции и Северном Кипре повышает интерес молодежи к 
отрасли и способствует их профессиональному развитию в сфере туризма. Эта деятельность 
осуществляется в соответствии с принципами развития персонала нашего отеля, поддержки молодых 
талантов, местной занятости и социальной ответственности. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Южная карьерная ярмарка — Анталья Карьерная ярмарка Центральной Анатолии  

Туристическая ярмарка в Университете Мерсина 
Карьерный день в Гирнском Американском 
университете 
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Карьерный день в Университете Восточного 
Средиземноморья Карьерный день в Университете Финал 
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Отель Elexus Hotel Resort & Spa ставит перед собой цель в 2025 году вывести нашу 
приверженность устойчивому развитию на новый уровень. В этом контексте мы обязуемся: 

• Установить систему Riverside osmos для увеличения мощности по повторному 
использованию воды и тем самым способствовать сохранению ограниченных водных 
ресурсов Северного Кипра; 

• Увеличить инвестиции в энергоэффективность и ещё больше сократить потребление на 
душу населения; 

• Расширить практику отслеживания пищевых отходов и внедрение концепции «нулевых 
отходов» для более рационального использования ресурсов; 

• Развивать региональное сотрудничество и работу с местными производителями для 
сокращения углеродного следа; 

• Повысить долю экологически безопасных продуктов при использовании химических 
средств; 

• Проводить процесс аудита в полном соответствии с критериями Travelife и GSTC; 
• Увеличить долю тем, связанных с личным развитием, устойчивым развитием и охраной 

окружающей среды, в обучении сотрудников; 
• Усилить вклад в социальные проекты, такие как охрана Caretta caretta, трудоустройство 

людей с ограниченными возможностями и поддержка местных сообществ. 
На нашем пути к устойчивому развитию мы будем настойчиво продолжать внедрять практики, 
согласованные с природой, справедливые и ориентированные на будущее. 
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Так же, как черепахи каретта возвращаются на пляжи, где они появились на свет, мы обещаем 
беречь эту землю, море и природу до тех пор, пока они снова не вернутся. Отель Elexus Hotel & 
Resort & SPA продолжает свой путь устойчивого развития с решимостью сохранять природу, 
поддерживать культурное наследие и передавать ту же красоту будущим поколениям. 
На этом пути ваша поддержка является для нас огромным источником силы. Мы приглашаем вас 
стать частью этого важного процесса ради защиты нашей планеты и передачи будущим 
поколениям мира, пригодного для жизни. 
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